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1. De lokale besturen staan in voor het ontsluiten van het lokale en bovenlokale aanbod
dat beschikbaaris op hun grondgebied. Het is hierbij niet de bedoeling om een parallel
aanbod te ontwikkelen, maar maximaal het bestaande aanbod open te stellen voor de
inburgeraars. Om hierin een lokale dynamiek op gang te brengen, worden de lokale
besturen tijdelijk ondersteund via 18 regionale organisatienetwerken (zie verdere
toelichting in vraag 2), waarin tot op heden 230 lokale besturen vertegenwoordigd
zijn. Door regionaal samen te werken worden mogelijkheden betreffende aanbod en
delen van goede praktijken gemaximaliseerd.

2. Voor de uitrol van het participatie- en netwerktraject worden er tijdelijke middelen
beschikbaar gesteld. Middelen vanuit het Europees Fonds voor Asiel, Migratie en
Integratie (AMIF) en Vlaamse cofinanciering worden gebundeld om voor een periode
van maximaal 6 jaar (2023-2028) te investeren in de uitbouw van 18 regionale
organisatienetwerken: 3 op het niveau van de grootsteden (VGC Brussel, Antwerpen
en Gent) en de 15 Vlaamse referentieregio’s. In totaal wordt er Vlaamse cofinanciering
voorzien voor: 5 873 400 euro.

3. Binnen de AMIF-oproep 41 zijn er middelen voorzien om in elke regio medewerkers in
te zetten die het organisatienetwerk mee opstarten en verder vorm geven. Deze
medewerkers staan in voor de codrdinatie en afstemming met de lokale besturen die
deelnemen aan het organisatienetwerk van hun regio (15 referentieregio’s en 3
grootsteden Gent, Antwerpen en Brussel (VGC)). Daarnaast zijn er vanuit de oproep
60 middelen om de regionale actieplannen en acties te financieren die door het
organisatienetwerk zijn uitgewerkt rond het ontsluiten van het aanbod. Bij de
toekenning van deze middelen is gedifferentieerd op basis van de omvang en
kenmerken van de regio. Deze middelen zijn bepaald op basis van objectieve criteria
(aantal lokale besturen, aantal inwoners en aantal eerste inburgeringscontracten).

4. Het participatie- en netwerktraject werd als vierde pijler toegevoegd aan het
inburgeringstraject waarover de agentschappen integratie en inburgering de regie
hebben. De rol van de agentschappen is om inburgeraars toe te leiden indien ze zelf
geen aanbod vinden en stimuleren van de link tussen vraag en aanbod op o.a.
ikdoemee.be. Voor de implementatie van dit trajectonderdeel werden geen extra
middelen toegekend en zodoende werden de extra taken die hieraan zijn gekoppeld
binnen de huidige bezetting van het agentschap opgenomen.

5. Op 25/2/2025 waren 3.811 personen klaar met hun participatie-en netwerktraject.
Onder hen waren er 3.290 verplichte inburgeraars en 521 rechthebbende
inburgeraars. De inburgeraars die nog bezig zijn met dit trajectonderdeel zijn niet
geregistreerd.



6. Tabel: Verdeling gepresteerde uren binnen het participatie-en netwerktraject volgens

type

Type traject %

Conversatiegroep 34%
Vrijwilligerswerk 30%
Cursus 7%
Socio-culturele vereniging 7%
Sport 6%
Andere 5%
Buddywerking 4%
Informele participatie 4%
Stage 3%

7. Het doel van het participatie- en netwerktraject is een betere participatie
bewerkstelligen door inburgeraars te helpen met het uitbouwen van een informeel
sociaal netwerk. De cijfers die u opvraagt worden door mijn diensten niet bijgehouden.

8-9.Er is een evaluatie voorzien van de verschillende aspecten van het participatie- en
netwerktraject. De aanpak hiervan wordt momenteel nog verder uitgewerkt.



